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Engagement Respect

Des Valeurs

Solidarité Audace

7Z/. - Présentation et objectif de la E
/ réunion

| - Présentation FC Rive Droite

- Politique Sportive du Club

- Organisation des catégories (&
Séances, Matchs, attentes des i
joueurs, éducateurs et parents)

- Questions Diverses
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" Un Club dynamiqu




- Présentation des intervenants et du
nouveau bureau

- Informer les parents et
mode de fonctionn




« 2002 : Création

 Une Ecole de Foot
Labellisé F.F.F. 2014

e Label |
Jeunes F.F.F. niveau Excellence @ LABEL JEUNES

2016

Label Qualité Ecole de Football
Fédérohonme; cise de Football




20 éequipes
330 Licenciés

%

FCRD

12 éducateurs

30 bénévoles AP
diplomeés

4 SALARIES

Romuald Manas, Louis Duvivier,
Franceline Fabre, Anthony Goubet

N/

50 Partenaires

N/ V.

Invitation sur l'investissement
des parents, nous avons besoins
de bénévoles, de nouvelles
compétences et idées.....
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FCRD . ORGANIGRAMME ADMINISTRATIF . FCRD @ Laset seunes

PRESIDENT - C.LAMBERT

MATERIEL C.LAMBERT - N.ALVES - N.NOEL - Y.BAV BUVETTE
P.SILHOL AMBLARD JF STOUFS -S.FAYOLLE -J.GUINOT D.MARET
L.FAYOLLE B.GENEVOIS - D.COLLAUDIN D.RAY -P.PILLOUX

COMMUNICATION TOURNOIS etSTAGES TERRAINS
R.MANAS A.GOUBET -F. FABRE D.MARET

REFERENT ARBITRE - SAMIR BOUKABEN REFERENT SECURITE - MICHEL GUICHARD

RESPONSABLE PROJET CLUB

ET LABEL FFF
R.MANAS

SECTION FEMININE
L.DUVIVIER
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F.FABRE




Etre un club formateur

Accueillir et faire jouer tous ceux qui souhaitent pratiquer le football, en
acceptant les regles de vie du club et des catégories.

Garantir une équipe pédagogique compétente avec des éducateurs diplomés.

Proposer un volume d’'entrainement favorisant I'apprentissage.

- Former nos joueurs/euses pour alimenter nos équipes du foot a 11 pour atteindre

80 % de joueurs issue de notre Ecole de Foot.
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___________________________________________________________________

i ® Le club, une cellule de vie fragilisée par
; I’évolution de la sociéte.

INTEGRATION SOCIALISATION

Accessibilité / égalité des chances - : -
Brassage social et lien de camaraderie

EPANOUISSEMENT EDUCATION

Gout de I'effort, émotion, esprit d'équipe Activité encadrée et apprentissage des régles
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Les joueurs sont répartis par groupe de niveau pour favoriser la progression.
Respecter les horaires d’'entrainements.
A partir de U11 il est souhaitable que les joueurs n'arrivent pas directement

habillé en footballeur, la tenue d’entrainement doit étre dans son sac.
A partir de U11 nous préconisons également la douche.

Avoir son équipement ( GOURDE OBLIGATOIRE, sa tenue de footballeur ).

Prévenir les éducateurs en cas d'absence afin de s’organiser sur les séances.

Les éducateurs se donnent le droit d’annuler les séances en cas de mauvais
temps, de terrains impraticables.
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Rencontres du weekend

Les joueurs doivent venir en tenue du club ( Survétements)

Avoir la tenue de match (Chaussettes + short)

Prévenir en cas de retard ou absence

Se renseigner sur le transport a savoir si il y’a suffisamment de voiture pour se

déplacer

J7/U9
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SOYEZ PRESENTS SANS ETRE PESANT !!!!




® La qualité de notre enseignement se doit de respecter
' certaines regles :
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MERCI POUR VOTRE ECOUTE
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